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1. PREMISSAS BASICAS

Esse Laudo Técnico tem por finalidade descrever as condi¢cbes e ambiente de
trabalho em que séo desenvolvidas as atividades dos servidores publicos lotados

na Secretaria de Obras e Viacdo do Municipio de Sertdo/RS.

Para os efeitos técnicos e legais, este documento, considera-se trabalho
permanente, aquele que é exercido de forma néo ocasional nem intermitente, no qual
a exposicao do servidor seja indissociavel da producéo do bem ou da prestacao do

servigo.
2. OBJETIVO

Este Laudo Técnico tem por objetivo avaliar as atividades desenvolvidas pelos
servidores publicos lotados na Secretaria de Obras e Viagcdo do Municipio de
Sertdo/RS, no exercicio de todas as suas funcdes e ou atividades, determinando se
0S mesmos estdo expostos a agentes nocivos, com potencialidade de causar prejuizo
a saude ou a sua integridade fisica, em conformidade com o0s parametros

estabelecidos na legislacao vigente.

A caracterizacdo da exposicdo serd realizada em conformidade com os
parametros  estabelecidos na legislacdo trabalhista vigente (Normas
Regulamentadoras — NR’s, da Portaria n° 3.214/78, do Ministério do Trabalho e
Previdéncia, tendo sido realizada inspec¢éo nos locais de trabalho dos servidores
entrevista e considerados os dados constantes nos diversos documentos

apresentados pelo Municipio.
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3. INFORMACOES GERAIS

Laudo de Insalubridade e Periculosidade
Prefeitura Municipal de Sertao
Elaboragdo: 12/2022

Revisdo:_ /

Razao Social: N
MUNICIPIO DE SERTAO

Nome Fantasia:
Sertdo Gabinete do Prefeito

CNPJ:
84.614.269/0001-46

Grau de risco:

01

Inscricdo Estadual:

CNAE Principal:

84.11-6-00 - Administracdo publica em geral

CNAE Secundaria:
Nado Informada

Principais produtos ou servigos:
Administracao publica em geral

Endereco:

AV Getllio Vargas, 563

Bairro:
Centro

Cidade:
Sertao

Estado:
RS

CEP:
99.170-000

Telefone:

NUmero de Servidores:

31

4. DEFINICOES

HIGIENE OCUPACIONAL

Segundo Saliba e Correa (2016, p. 11) “no campo da saude ocupacional,

Higiene do Trabalho € uma ciéncia que trata do reconhecimento, da avaliacdo e

controle dos agentes agressivos passiveis de levar o empregado a adquirir doenga

profissional”.

Os autores Saliba e Correa citam 0s seguintes agentes agressivos:

- Agentes fisicos — ruido, calor, radiac¢des, frio, vibracdes e umidade;

- Agentes quimicos — poeira, gases e vapores, névoas e fumos;

- Agentes bioldgicos — micro-organismos, virus e bactérias.
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Segundo os principios da Higiene Ocupacional, a ocorréncia da doenca
profissional, dentre outros fatores, depende da natureza, da intensidade e do
tempo de exposicéo ao agente agressivo.

Com base nesses fatores, foram estabelecidos limites de tolerancia para os
referidos agentes, que, no entanto, representa um valor numérico abaixo do
qual se acredita que a maioria dos trabalhadores expostos a agentes
agressivos, durante a sua vida laboral, ndo contraird doenca profissional.
Contudo, do ponto do prevencionista, ndo podem ser encarados com rigidez,
e sim como parametros para a avaliagdo e o controle dos ambientes de
trabalho. (SALIBA e CORREA, 2016, p.12)

RISCOS AMBIENTAIS

Os riscos ambientais, “sdo aqueles capazes de alterar as caracteristicas fisicas,
quimicas e/ou biolégicas dos locais de trabalho, colocando em risco especialmente a
salde dos trabalhadores e se classificam em FiSICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS.
(NUNES, 2016, p. 167-168, Grifos do autor).

AGENTES FiSICOS

Agentes fisicos “sao as diversas formas de energia a que possam estar
expostos os trabalhadores, tais como: ruido, vibracdes, pressdes anormais,
temperaturas extremas, radiacdes ionizantes, radiagbes nao ionizantes, bem

como o infrassom e o ultrassom.” (NUNES, 2016, p. 174, Grifos do autor).
AGENTES QUIMICOS

S&o substancias compostas ou produtos que podem penetrar no organismo
pela via respiratoria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou
vapores, ou que, pela natureza da atividade da exposi¢ao, possam ter contato ou ser
absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestdo. (NUNES, 2016, p. 174,

Grifos do autor).
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AGENTES BIOLOGICOS

De acordo com a NR 32, item 32.2.1 consideram-se Agentes Biol6gicos os
microrganismos, geneticamente modificados ou ndo; as culturas de células; os

parasitas; as toxinas e 0s prions.

INSALUBRIDADE

De acordo com o art. 189 da CLT, Seréo consideradas atividades ou operacdes
insalubres aquelas que, por sua natureza, condicbes ou métodos de trabalho,
exponham os empregados a agentes nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia
fixados em razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposicéo
aos seus efeitos.

Dessa forma Saliba e Corréa (2016), destacam que apesar do art. 189 da CLT
definir que a insalubridade ocorrera quando a exposi¢ao ao agente ultrapassar o limite
de tolerancia, constata-se que a norma do Ministério do Trabalho e Previdéncia
instituiu trés critérios para caracterizacdo da insalubridade: avaliagdo quantitativa,

qualitativa e inerentes a atividade.
PERICULOSIDADE

O art. 193 da CLT conceitua a periculosidade para inflaméaveis e explosivos da
seguinte forma:

Art. 193. S&o consideradas atividades ou operacdes perigosas, na forma da
regulamentacéo aprovada pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia, aquelas que, por
sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de
exposicao permanente do trabalhador a:

| - inflamaveis, explosivos ou energia elétrica;

Il - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de

seguranca pessoal ou patrimonial.
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§ 1° - O trabalho em condi¢des de periculosidade assegura ao empregado um
adicional de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os acréscimos resultantes de
gratificagOes, prémios ou participacdes nos lucros da empresa.

§ 2° - O empregado podera optar pelo adicional de insalubridade que
porventura Ihe seja devido.

8§ 3° Serdo descontados ou compensados do adicional outros da mesma
natureza eventualmente ja concedidos ao vigilante por meio de acordo coletivo.
(Incluido pela Lei n® 12.740, de 2012)

§ 4° S&o também consideradas perigosas as atividades de trabalhador em

motocicleta.
VALORES DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

De acordo com o art. 192 da CLT o exercicio de trabalho em condicdes
insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho
e Previdéncia, assegura a percepcao de adicional respectivamente de 40% (quarenta
por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do salario-minimo da regiao,

segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

O grau de insalubridade depende do tipo do agente insalubre a que o
empregado esta exposto. Por exemplo, o agente ruido gera adicional em
grau médio, enquanto a poeira, em grau maximo. Outro aspecto importante
a ser considerado é o fato de o grau ndo variar e acordo com a intensidade
do agente, isto €, uma concentracdo de poeira dez vezes superior ao limite
gera o0 mesmo grau de insalubridade que uma concentracdo duas vezes
superior ao limite de tolerancia.

No quadro abaixo, sera demonstrado as atividades ou operacdes que
exponham o trabalhador a agentes insalubres e seus respectivos percentuais,

conforme portaria 3.214, NR15.
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Anexo Atividades ou operacdes que exponham o trabalhador Percentual
Niveis de ruido continuo ou intermitente superiores aos limites de
1 tolerancia fixados no Quadro constante do Anexo 1 e no item 6 do 20%
mesmo Anexo.
Niveis de ruido de impacto superiores aos limites de tolerancia
2 ) ) 20%
fixados nos itens 2 e 3 do Anexo 2.
Exposicao ao calor com valores de IBUTG, superiores aos limites de
3 e 20%
tolerancia fixados nos Quadros 1 e 2.
4 (Revogado pela Portaria MTE n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990)
Niveis de radiagbes ionizantes com radioatividade superior aos
5 o Nt 40%
limites de tolerancia fixados neste Anexo.
6 Ar comprimido. 40%
Radiacdes ndo-ionizantes consideradas insalubres em decorréncia
7 ; ~ ) 20%
de inspecéo realizada no local de trabalho.
Vibragbes consideradas insalubres em decorréncia de inspec¢éo
8 ; 20%
realizada no local de trabalho.
Frio considerado insalubre em decorréncia de inspec¢éo realizada no
9 20%
local de trabalho.
Umidade considerada insalubre em decorréncia de inspecdo
10 : 20%
realizada no local de trabalho.
11 Agente§ quimicos cujas concentragces sejam superiores aos limites 10%, 20% e 40%
de tolerancia fixados no Quadro 1.
Poeiras minerais cujas concentrages sejam superiores aos limites
12 A 40%
de tolerancia fixados neste Anexo.
Atividades operacdes, envolvendo agentes quimicos,
13 consideradas insalubres em decorréncia de inspecéo realizada no | 10%, 20% e 40%
local de trabalho.
14 Agentes bioldgicos. 20% e 40%

Fonte: Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, NR15 (2022)

Para a periculosidade, o art. 193 § 1° da CLT, estabelece que o trabalho em

condi¢bes de periculosidade assegura ao empregado um adicional de 30% (trinta por

cento) sobre o salario sem os acréscimos resultantes de gratificacdes, prémios ou

participacdes nos lucros da empresa.

Por se tratar de um laudo para 6rgao publico, os percentuais de insalubridade

e periculosidade, estédo previstos na Lei Municipal N.° 2.661, de 16 de dezembro de

2022, onde dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.
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Art. 12 Atividades ou operagBes insalubres e periculosas dos servidores
publicos municipais, bem como os devidos

adicionais, previstos no art. 81 da Lei Municipal 696/91 que Dispde sobre o
Estatuto do Servidor Publico Municipal e

da outras providéncias, serdo definidas por Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade, elaborado por médico

ou Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

Art. 22 O exercicio de trabalho em condigGes de insalubridade, de acordo com
o laudo técnico, assegura ao servidor

publico municipal a percep¢do de adicional nos seguintes percentuais,
incidente sobre o vencimento estabelecido ao
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Padrdo 1, Classe A fixado por meio da Lei Municipal n2 1.277 de 30/03/2000
que Estabelece o novo quadro

permanente de cargos do Municipio e dd outras providéncias com a redagao
que lhe foi dada pela Lei Municipal n?

1.989 de 02/04/2012:

a) 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo;

b) 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

¢) 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;

Paragrafo unico. Os servidores celetistas que laborarem em condicdes
insalubres. serd assegurado o percentual

do adicional, incidente sobre o saldrio-minimo nacional.

5. METODOS, TECNICAS, E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS

Ao tratar sobre o tema insalubridade, Saliba e Correa (2016), destacam que ha
trés critérios para a caracterizacdo da mesma, sendo por avaliacdo quantitativa,

qualitativa e inerentes a atividade.

a) Avaliagdo quantitativa

Nos anexos 1,2,3,5,8,11 e 12 estéo definidos os limites de tolerancia para os
agentes agressivos fixados em razdo da natureza, da intensidade e do tempo
de exposicdo. Nesse caso o perito terd de medir a intensidade ou a
concentracdo do agente e compara-lo com o0s respectivos limites de
tolerancia; a insalubridade sera caracterizada somente quando o limite for
ultrapassado. Para tanto, o perito deve utilizar todas as técnicas e os métodos
estabelecidos pelas normas da Higiene Ocupacional juntamente com aquelas
definidas nos mencionados anexos. (SALIBA E CORREA, 2016, p.13).

b) Avaliacdo qualitativa

Os anexos 7, 9, 10, e 13, a NR15 estabelece que a insalubridade sera
comprovada pela inspecéo realizada pelo perito no local de trabalho, ou seja,
nesses anexos, o Ministério do Trabalho e Previdéncia néo fixou limites de
tolerdncia para os agentes agressivos, embora as Normas Internacionais —
incluido a ACGIH — os tenham estabelecidos para praticamente todos os
agentes. Assim, na caracterizacdo da insalubridade pela avaliacédo
qualitativa, o perito devera analisar detalhadamente o posto de trabalho e a
funcdo do trabalhador, utilizando os critérios da Higiene Ocupacional.
(SALIBA E CORREA, 2016, p.13-14).

c) Avaliagdo qualitativa de riscos inerentes a atividade

O subitem 15.13 da NR-15 estabelece que serdo insalubres as atividades
mencionadas nos anexos 6,13 e14.

O fato de ndo haver meios de se eliminar ou neutralizar a insalubridade
significa que esta é inerente a atividade. Assim, por exemplo, no trabalho em
contato com pacientes em hospitais (anexo 14-agentes bioldgicos), o risco do
contdgio ndo pode ser totalmente eliminado com medidas no ambiente ou
com uso de EPI (Equipamento de Protecéo Individual)

O anexo 13 (incluido no subitem 15.13 da NR15), no entanto, estabelece, no
seu caput, que a caracterizacdo da insalubridade sera por inspecéo realizada
no local de trabalho. (SALIBA E CORREA, 2016, p.15).
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Dessa forma, a empresa BVB Seguranca e Medicina do Trabalho Ltda,

realizou a pericia técnica “in loco”, nos ambientes de trabalho dos Servidores

Municipio de Sertdo na qual foi identificada a presenca dos seguintes agentes:

Metodologia Técnica
Agente Tipo Fonte geradora parametros utilizada
Avaliacao
Maquinas
pesadas, NR 15 (anexo 01)
Ruido equipamentos. NHOO001 Dosimetria
Veiculos Fundacentro
Fisico automotores
Vibracio de Veiculos NR15 Anexo 08
aod automotores, NHO 009 Dosimetria
Corpo Inteiro o Fund
Méaguinas pesadas undacentro
Agentes Limpeza de fossa,
Biolégico . b|0|0_g|cos recolhlmer_nos ds NR 15 (anexo 14) Qualitativo
infecciosos e entulhos, limpeza
infectocontagiosos urbana
Quimico H|drocar,bpnetos Contato com 6leos NR 15 (anexo 13) Qualitativo
arométicos e graxas

Nota: a elaboracéo deste documento, foi baseado nos dados coletados e
avaliados no momento da inspecao “in loco”. Qualquer mudanga que ocorrer
subsequente a este periodo, devera ser feita uma nova avaliacéo.

Qualquer alteracdo no processo laborativo ou no quadro de servidores, 0
Municipio de Sertdo, devera comunicar a empresa BVB Seguranca e Medicina

do Trabalho Ltda, para uma nova anélise.

6. ELIMINACAO OU NEUTRALIZACAO DA
PERICULOSIDADE

INSALUBRIDADE E/ OU

De acordo com a NR15 item 154.1 e CLT art. 191 a eliminagdo ou
neutralizacéo da insalubridade devera ocorrer:
- com a adocao de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de

trabalho dentro dos limites de tolerancia;
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- com a utilizacdo de equipamentos de protecao individual ao trabalhador, que
diminuam a intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia.

Segundo o texto trazido pela a NROG6, item 6.6, cabe o empregador quanto ao
EPI:

a) adquirir o adequado ao risco de cada atividade;

b) exigir seu uso;

c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo nacional competente
em matéria de seguranca e saude no trabalho;

d) orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao;

e) substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;

f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencéo periddica; e,

g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada.

h) registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros,
fichas ou sistema eletronico

Dessa forma, a simples informacao da existéncia de Equipamento de Protecéo
Individual (EPI) ou de Equipamento de Protecdo Coletiva (EPC), por si sO, nédo
descaracteriza o enquadramento da atividade. No caso de indicacédo de uso de EPI,
deve ser analisada também a efetiva utilizacdo dos mesmos durante toda a jornada
de trabalho, bem como, analisadas as condicbes de conservacdo, higienizagcéo
periédica e substituicbes a tempos regulares, na dependéncia da vida util dos
mesmos, cabendo a empresa explicitar essas informac¢des no Laudo de Insalubridade
ou documento paralelo.

Ao tratar sobre o tema periculosidade, Saliba e Corréa (2016, p.21), descrevem
que “nao ocorre neutralizacao mediante a utilizacdo de EPI, pois esta é inerente a
atividade. Ademais, a Lei ndo estabelece que o uso de EPI afasta o direito a percep¢ao
do adicional de periculosidade, como ocorre com a insalubridade, conforme previséo
no art. 191, Il, da CLT. Assim, o pagamento do adicional de periculosidade somente

podera ser cessado com a eliminagéo do risco.
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7. DESCRICAO, AVALIACAO E APRESENTACAO DOS RESULTADOS AMBIENTAIS.

SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO

FUNCAO: SECRETARIO MUNICIPAL | CBO: 1114-15 N° Trabalhadores: 01

Atividades: zelar pelo cumprimento de projetos e programas baseados em critério de prioridades e de custo-beneficio, apresentar ao Prefeito, na época propria, o programa anual de trabalho de
seus 6rgaos, supervisionar a elaboracéo da proposta orcamentaria de seu 6rgéo; apresentar, periodicamente relatdrio das atividades de seu 6rgéo; proferir despachos decisorios e interlocutérios,
em processos atinentes a assuntos de sua competéncia; propor ao setor competente da Secretaria Municipal de Administracéo a admissao e/ou dispensa de pessoal; indicar ao Prefeito, funcionéarios
para o preenchimento das funcdes de chefia que lhe sdo subordinadas ou propor sua destituicao; fazer comunicar ao setor competente as transferéncias de bens moveis e equipamentos, aprovar a
Escala de Férias dos servidores a si subordinados, manter rigoroso controle de entrada e saida do material adquirido ou requisitado, visar atestados e certiddes a qualquer titulo, fornecidos pelos
orgaos sob sua direcdo, abonar faltas de até oito (08) dias, conceder licenga para tratamento de salde até 15 (quinze) dias para o pessoal que atua sob sua subordinacéo; atender as diretrizes
previstas no regimento administrativo para a sua secretaria; cumprir as demais atribuicdes que lhe forem conferidas em lei e regulamentos, bem como executar outras atividades correlatas
determinadas pelo Prefeito Municipal.

Limite de Metodologia

Tipo Intensidade /concentragao eXposiGEo Meios de propagacéao Tempo exposicao Fonte Geradora parametros Avaliacio

Auséncia de fator de risco

Sugestdo Protecao Individual: NA

5 Analisando-se as condi¢des de trabalho acima descrito, somos do parecer que 0 mesmo_nao labora exposto a agentes de risco caracterizadores de insalubridade,
CONCLUSAO sendo assim a atividade é considerada salubre, conforme legislagdo vigente.

Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 15 e seus anexos, Lei n° 703 de julho de 1991 e Lei n° 2.661 de dezembro de 2022.
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Laudo de Insalubridade e Periculosidade
Prefeitura Municipal de Sertdo
Elaboragdo: 12/2022

Revisdo: [/

SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

FUNCAO: VIGIA CBO: 5174-20 N° Trabalhadores: 09
Atividades: exercer vigilancia em setores mdéveis ou fixos; prestar informacdes, realizar ronda de ias agdo em intervalos fixados, adotando providéncias pendentes a evitar roubos, incéndios e
danificagdes nos prédios, pracas, jardins cemitérios e materiais sob sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de sua guarda; vedar a entrada de pessoas néo

autorizadas e verificar as autoriza¢des para ingresso nos referidos locais; zelar pelas condi¢cdes de ordem e asseio nas areas sob sua responsabilidade; verificar se as portas e janelas estéo
devidamente fechadas; investigar quaisquer irregularidades verificadas; executar outras tarefas correlatas.

it e Meios de propagacéao Tempo exposicao Fonte Geradora izl
exposicéao propagac P posi¢ parametros Avaliacdo

Tipo Intensidade /concentragao

Auséncia de fator de risco

Sugestdo Protecdo Individual: NA

Analisando as condicdes de trabalho do servidor acima descrito, somos do parecer que o mesmo labora exposto a agentes de risco caracterizadores de periculosidade,
sendo assim a atividade é considerada periculosa em porcentual 30% conforme legislacéo vigente.

EXPOSICAO A ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE
SEGURANCA PESSOAL OU PATRIMONIAL
CONCLUSAO Portaria - MTE n.° 1.885, de 02 de dezembro de 2013

Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 16 e seus anexos, Lei n° 703 de julho de 1991 e Lei n° 2.661 de dezembro de 2022.

- A descaracterizacdo da periculosidade ocorrerd com o afastamento do servidor do agente nocivo.
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Laudo de Insalubridade e Periculosidade
Prefeitura Municipal de Sertdo
Elaboragdo: 12/2022

Revisdo: [/

SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
FUNCAO: COORDENADOR DE OBRAS E VIACAO CBO: 4110-10 N° Trabalhadores: 01

Atividades: coordenar os projetos e a execucao de obras viarias; coordenar a execucao das obras publicas independente de sua destinagdo e uso pelas diversas secretarias municipais (prédios
escolares, habitacdes, postos de salde, etc); acompanhar o cumprimento das disposi¢cdes de natureza legal, no que diz respeito a sua area de competéncia; coordenar a execugdo das obras de
abertura, melhoria e conservacao de vias pertencentes ao sistema viario municipal no que néo for abrangido pelas atribuigcbes da Secretaria de Servigos Urbanos; exercer outras atividades afins.

SIIAHE B2 Meios de propagacao Tempo exposicao Fonte Geradora HIEGTED EE
exposicao propagac P posi¢ parametros Avaliacdo

Tipo Intensidade /concentragao

Auséncia de fator de risco

Sugestédo Protecao Individual: NA

Analisando-se as condi¢cdes de trabalho acima descrito, somos do parecer que 0 mesmo_nao labora exposto a agentes de risco caracterizadores de insalubridade,
sendo assim a atividade é considerada salubre, conforme legislacéo vigente.

CONCLUSAO Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 15 e seus anexos, Lei n® 703 de julho de 1991 e Lei n° 2.661 de dezembro de 2022.
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SEGURANCAE
e Laudo de Insalubridade e Periculosidade
TRABALRG Prefeitura Municipal de Sertdo

Elaboragdo: 12/2022

Revisdo: [/

SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

FUNCAO: MOTORISTA | CBO: 7825-10 N° Trabalhadores: 07
Atividades: dirigir caminh&es, automoveis e outros similares para transporte de cargas e passageiros; verificar diariamente as condi¢cdes do veiculo antes de sua utilizacéo; fazer pequenos reparos
de emergéncia que ndo requeiram conhecimentos especiais; preencher mapas e formularios pobre a utilizacdo diaria do veiculo, anotando a quilometragem no comeco e no final, horario de salda e

chegada e os dados relativos ao abasteci mento, para controle da chefia; transportar e recolher servidores e passageiros em local e hora determinada, conduzindo-os conforme itinerario estabelecido
ou instrucOes especificas; desempenhar outras tarefas correlatas.

RISCO FiSICO
. Intensidade A . Meios de . HIEDE DG Equipamento
Tipo ~ Limite de exposigdo ~ Tempo exposicao Fonte Geradora parametros - S
/concentracéo propagacao Avaliacio utilizado/ Avaliagéo
Habitual e Veiculos automotores NR 15 Audi dosimetro Sonus
Ruido NEN 80,55 dB(A) 85,0 dB (A) Aérea/ ar Permanente esados Anexo 01 NHO-001 2 Plus
P Funda centro D 6408/2022
Aren 1,47 m/s? Aren 0,5 a 1,1 m/s? Dosimetro
Vibracao de corpo inteiro Contato el Veiculos automotores R aNHO Exposimetro
¢ P VDVR 28.50 m/sL75 VDVR 9,1 a 21 m/st7® Permanente 09 Vib008
' V 1147/2022
RISCO QUIMICO
Hidrocarbonetos Habitual e Lo e Glzes,
- Qualitativo NR 15 anexo 13 Contato . X graxas na lubrificagdo NR 15 anexo 13 NA
Aromaticos intermitente de mAquinas

Sugestao Protecdo Individual: Calcado de protecéo, vestimenta, éculos de protegdo, creme de protecdo dermatolégico, luva de protecao, luvas nitrilicas,

Analisando-se as condi¢Bes de trabalho do servidor acima descrito, somos do parecer que o mesmo labora exposto a agentes de risco

caracterizadores de
insalubridade, sendo assim a atividade € considerada insalubre em maximo de 40% conforme legislagéo vigente.

CONCLUSAO Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 15 e seus anexos, Lei n°® 703 de julho de 1991 e Lei n° 2.661 de dezembro de 2022

A descaracterizacdo da insalubridade ocorrera com o afastamento do servidor do agente nocivo.

a) Afastamento do servidor do local onde ha a concentragao do agente nocivo.

(O (54) 33612558
@ Rua Angelo Rech, 1064 — sala 01 — Centro — Sarandi - RS
contato@bvbplanejamento.com.br

SEGURANCAE
MEDICINA DO
TRABALHO




SEGURANCAE
MEDICINA DO
TRABALHO

Laudo de Insalubridade e Periculosidade
Prefeitura Municipal de Sertdo
Elaboragdo: 12/2022

Revisdo: [/

SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

FUNCAO: MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS I CBO: 7825-10 N° Trabalhadores: 02

Atividades: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢es de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo e limpeza do veiculo que lhe for entregue;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis ,agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como a calibragéo dos pneus;
Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e outros;
abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagdes, transporte de terra, compactagdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar, discar, adubar, pulverizar e plantar
executando todas as demais atividades para o preparo e cultivo da terra; cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; executar outras tarefas afins.

RISCO FisICO
. Intensidade - . Meios de . lgisllzg e Equipamento
Tipo = Limite de exposigdo ~ Tempo exposicao Fonte Geradora parametros - o
/concentracéo propagacao Avaliacio utilizado/ Avaliagéo
. . NR 15 Audi dosimetro Sonus
Ruido NEN 63.4 dB(A) 85,0 dB (A) Aérea ar PHezrirtr):;er;ln?e Ver'];’;"%fn?go’:s;‘c’gj € | Anexo 01 NHO-001 2 Plus
q P Funda centro D 6404/2022
Aren 1,81 m/s2 Aren 0,5a 1,1 m/s? Dosimetro
Vibracio de corno inteiro Contato Habitual e Veiculos automotores e | NR 15 anexo 8 NHO Exposimetro
& P VDVR 32.11 m/sl75 VDVR 9,1 a 21 m/sl75 Permanente magquinas pesadas 09 Vib008
) V 1144/2022
RISCO QUIMICO
Hidrocarbonetos L Habitual e Contato com _QIeosN,
A - Qualitativo NR 15 anexo 13 Contato . X graxas na lubrificagédo NR 15 anexo 13 NA
romaticos intermitente de mAquinas

Sugestao Protec¢ao Individual: Calgcado de protegdo, vestimenta, éculos de protecdo, creme de prote¢do dermatoldgico, luva de protegdo, luvas nitrilicas,

Analisando-se as condi¢Bes de trabalho do servidor acima descrito, somos do parecer que o mesmo labora exposto a agentes de risco

caracterizadores de
insalubridade, sendo assim a atividade € considerada insalubre em maximo de 40% conforme legislagdo vigente.

CONCLUSAO Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 15 e seus anexos, Lei n°® 703 de julho de 1991 e Lei n° 2.661 de dezembro de 2022
A descaracterizacéo da insalubridade ocorrera com o afastamento do servidor do agente nocivo.

a) Afastamento do servidor do local onde ha a concentragdo do agente nocivo.
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Prefeitura Municipal de Sertdo
Elaboragdo: 12/2022
Revisdo:__/

Vs

SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

FUNCAO: OPERADOR DE MAQUINAS | cBO: 7151-25 N° Trabalhadores: 02

Atividades: operar tratores, reboques, motoniveladoras, carregadeiras, rolo compressor, pa mecéanica e outros; conduzir e manobrar maquinas, acionando motores, e manipulando os comandos de
marcha e dire¢éo; operar mecanismo de tracdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar
terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; executar servico de escavacgao, terraplanagem, nivelamento de solo e conservacéo de vias; efetuar corregimento e descarregamento de material;
zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucéo; pér em pratica as medidas de seguranca
recomendadas para a operacdo e estacionamento da maquina, afim de evitar possiveis acidentes; limpar e lubrificar a maquina e seus equipamentos, bem como trocar pneus, quando necessario;

anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservagédo € outras ocorréncias, para controle da chefia; executar outras tarefas
afins.

RISCO FisICO
. Intensidade - . Meios de . lgisllzg e Equipamento
Tipo = Limite de exposigdo ~ Tempo exposicao Fonte Geradora parametros - o
/concentracéo propagacao Avaliacio utilizado/ Avaliagéo
. . NR 15 Audi dosimetro Sonus
Ruido NEN 78,66 dB(A) 85,0 dB (A) Aérea / ar gjabiual veiclos aulomotores € | Anexo 01 NHO-001 2 Plus
q P Funda centro D 6409/2022
Aren 1,70 m/s? Aren 0,5 a 1,1 m/s2 Dosimetro
Vibracio de corno inteiro Contato Habitual e Veiculos automotores e | NR 15 anexo 8 NHO Exposimetro
& P VDVR 18.74 m/sl75 VDVR 9,1 a 21 m/sl75 Permanente magquinas pesadas 09 Vib008
' V 1149/2022
RISCO QUIMICO
Hidrocarbonetos L Habitual e Contato com _QIeosN,
A - Qualitativo NR 15 anexo 13 Contato . X graxas na lubrificagédo NR 15 anexo 13 NA
romaticos intermitente de mAquinas

Sugestao Protec¢ao Individual: Calgcado de protegdo, vestimenta, éculos de protecdo, creme de prote¢do dermatoldgico, luva de protegdo, luvas nitrilicas,

CONCLUSAO

Analisando-se as condi¢es de trabalho do servidor acima descrito, somos do parecer que o mesmo labora exposto a agentes de risco caracterizadores de

insalubridade, sendo assim a atividade € considerada insalubre em maximo de 40% conforme legislagdo vigente.

Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 15 e seus anexos, Lei n°® 703 de julho de 1991 e Lei n° 2.661 de dezembro de 2022

A descaracterizacéo da insalubridade ocorrera com o afastamento do servidor do agente nocivo.

a) Afastamento do servidor do local onde ha a concentragao do agente nocivo.
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Laudo de Insalubridade e Periculosidade
Prefeitura Municipal de Sertdo
Elaboragdo: 12/2022

Revisdo:_ /_

SEGURANCAE
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SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

FUNCAO: OPERARIO | CBO: 5142-25 N° Trabalhadores: 04

Atividades: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e lavar mercadorias, materiais de construgdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder abertura de valas; efetuar servicos
de capina em geral; varrer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas e depositos de lixo; recolher lixo a domicilio, operando caminhdes de asseio
publico; auxiliar em tarefa de construcéo, calcamento e pavimentacéo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, passagem e contagem de materiais; auxiliar em servi¢cos de abastecimento, lavagem
e manutencao de veiculos e equipamentos rodo viarios; aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em servigos simples de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; proceder a apreenséo de animais soltos
nas vias publicas; quebrar e britar pedras; executar tarefas correlatas.

. Intensidade - . Meios de . leinlelog e Equipamento
Tipo = Limite de exposigdo ~ Tempo exposicao Fonte Geradora parametros - o
/concentracéo propagacao L utilizado/ Avaliagéo
Avaliacao
RISCO FisICO
. - NR 15 Audi dosimetro Sonus
Ruido NEN 84,41 dB(A) 85,0 dB (A) Aérea | ar Pgirir?;%aeln?e e'\"uai‘q;’:ggfn‘gs Anexo 01 NHO-001 2 Plus
quip Funda centro D 6414/2022
Aren 1.00 m/s2 Aren 0,5a 1,1 m/s? Dosimetro
L - ' Habitual e NR 15 anexo 8 NHO Exposimetro
Vibragéo de corpo inteiro v VDVR 9.1 a 21 m/st7 Contato Permanente Trator John deere 09 Vib008
' V 1150/2022
RISCO BIOLOGICO
. . . Limpeza de fossas,
Agentes BIO|OgICOS Qualitativo NA Contato / Aérea L recolhimento de entulho, NR 15 anexo 14 NA
Infectocontagiosos permanente -
limpeza urbana

Sugestao Protec¢dao Individual: Calcado de protegédo, vestimenta, 6culos de protecdo, creme de protecdo dermatoldgico, luva de protegdo, protetor auricular.

Analisando-se as condi¢cdes de trabalho do servidor acima descrito, somos do parecer que 0 mesmo labora exposto a agentes de risco caracterizadores de
insalubridade, sendo assim a atividade € considerada insalubre em maximo de 40% conforme legislagdo vigente.

CONCLUSAO Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 15 e seus anexos, Lei n® 703 de julho de 1991 e Lei n° 2.661 de dezembro de 2022
A descaracterizacdo da insalubridade ocorrera com o afastamento do servidor do agente nocivo.

a) Afastamento do servidor do local onde ha a concentracdo do agente nocivo.
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SEGURANCAE
MEDICINA DO Laudo de Insalubridade e Periculosidade
TRABALHO Prefeitura Municipal de Sertdo

Elaboragdo: 12/2022

Revisdo: [/

SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO CBO: 4110-10 N° Trabalhadores: 02

Atividades: redigir informag8es simples, oficios, cartas, memorandos, telegramas; executar trabalhos de datilografia em geral; secretariar reunides, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a
respeito; fazer registros dotacdes orcamentarias, elaborar e conferir folhas de pagamento; classificar expedientes e documentos; fazer o controle da movimentagao de processos ou papéis, organizar

mapas e boletins demonstrativos; fazer anota¢cdes em fichas e manusear ficharios; providenciar a expedicdo de correspondéncia; conferir materiais e suprimentos em geral com as faturas,
conhecimentos ou notas de entrega; levantar frequéncia de servidores; executar outras tarefas correlatas.

Tipo Intensidade /concentracéo ;‘X'?c;:g%% Meios de propagacéao Tempo exposicao Fonte Geradora ilzizleliegs

parametros Avaliacédo

Auséncia de fator de risco

Sugestéo Protec¢ao Individual: NA

Analisando-se as condi¢es de trabalho acima descrito, somos do parecer que o0 mesmo_nao labora exposto a agentes de risco caracterizadores de insalubridade,
sendo assim a atividade é considerada salubre, conforme legislagao vigente.

e D Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 15 e seus anexos, Lei n° 703 de julho de 1991 e Lei n® 2.661 de dezembro de 2022
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RABALHO

Prefeitura Municipal de Sertdo
Elaboragdo: 12/2022

by

Revisdo: [/

SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

FUNCAO: MECANICO

| cBO: 9144-05

N° Trabalhadores: 01

Atividades: consertar pegas de maquinas; manufaturar ou consertar acessorios para maquinas; fazer soldas elétricas ou a oxigénio; converter ou adaptar pecas; fazer a conservacéo de instalages
eletromecanicas; inspecionar e reparar automdveis, caminhdes, tratores, compressores, bombas, etc.; inspecionar, ajustar, reparar, reconstruir e substituir, quando necessario, unida de e partes
relacionadas com motores; sistema de refrigeracdo, de transmissao, diferenciar, embreagens, eixos, freio, carburadores, aceleradores ,magnetes, geradores e distribuidores; esmerilhar e as sentar
vélvulas, substituir buchas de mancais; ajustar anéis de seguimento; desmontar e montar caixas de mudancas; recuperar e consertar hidrovacuos; reparar maquinas a 6leo diesel ou gasolina; socorrer
veiculos acidentados e imobilizados por de saranjo mecanico; tome parte em experiéncias com carros consertados; executar servicos de chapeamento e pintura de veiculos; executar outras tarefas

correlatas.
Realiza o abastecimento de veiculos

Tipo ITHESCEEE Limite de exposicéo MEIES e Tempo exposicao Fonte Geradora MZEg(rjnoe:?r%? UREMETE

P /concentragao posi¢ propagacao P posi¢ P S utilizado/ Avaliagéo
Avaliacdo
RISCO FisICO

Ruido NEN 77,3 dB(A) 85,0 dB (A) Aérea | ar abitual e Maguinas e Anex0 01 NHO-001 | Audi dosimetro WED

’ ' Permanente equipamentos D 6411/2022

Funda centro
RISCO QUIMICO
Hidrocarbonetos I Habitual e CONE Gl .élleos,
A - Qualitativo NR 15 anexo 13 Contato . X graxas na lubrificagdo NR 15 anexo 13 NA
romaticos Il de maquinas

Sugestao Protecdo Individual: Calcado de protecéo, vestimenta, éculos de protegdo, creme de protecdo dermatolégico, luva de protecao, luvas nitrilicas,

CONCLUSAO

periculosidade, sendo assim a atividade € considerada periculosa, conforme legislagao vigente.

a) Afastamento do servidor do local onde ha a concentracdo do agente nocivo.

Analisando-se as condi¢des de trabalho do servidor acima descrito, somos do parecer que 0 mesmo labora exposto a agentes de risco caracterizadores de

A descaracterizacdo da periculosidade ocorrera com o afastamento do servidor do agente nocivo.

Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 16 e seus anexos, Lei n® 703 de julho de 1991 e Lei n° 2.661 de dezembro de 2022.
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SEGURANCAE
MEDICINA DO Laudo de Insalubridade e Periculosidade
TRABALHO Prefeitura Municipal de Sertdo

Elaboragdo: 12/2022

Revisdo: [/

SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO
FUNCAO: ASSESSOR DE OFICINA MECANICA CBO: 7250-10 N° Trabalhadores: 01
Atividades: assessorar o trabalho das equipes nos servicos de mecanica em geral, nas unidades da frota municipal, compativeis com os equipamentos nela instalados e com a qualificacdo e

experiéncia dos mecanicos disponiveis; acompanhar os trabalhos de asseio dos veiculos e maquinas procedendo sua lavagem periddica e, ainda, lubrificacdo e troca de 6leo sempre que for
necessario; assessorar os trabalhos de planejamento e revisdes periddicas e preventivas na frota de veiculos do Municipio; exercer outras atividades afins.

Tipo Intensidade /concentracéo ;‘X'?c;:g%% Meios de propagacéao Tempo exposicao Fonte Geradora izizleliegl

parametros Avaliacédo

Auséncia de fator de risco

Sugestéo Protec¢ao Individual: NA

Analisando-se as condi¢Bes de trabalho acima descrito, somos do parecer que o mesmo_ndo labora exposto a agentes de risco caracterizadores de insalubridade,
sendo assim a atividade é considerada salubre, conforme legislagao vigente.

CONCLUSAQ Lei 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR 15 e seus anexos, Lei n° 703 de julho de 1991 e Lei n® 2.661 de dezembro de 2022
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8. INFORMACOES COMPLEMENTARES

A solicitacdo para a execucédo do estudo pericial foi do Poder Publico do Municipio de

Sertdo/RS, as inspecdes nos postos de trabalho ocorreram nos meses de outubro e

novembro de 2022.

9. DATA DO DOCUMENTO E ASSINATURA DO PROFISSIONAL

RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO LAUDO

BVB SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

CNPJ: 16.745.590/0001-11

Responsavel técnico:

Eng. Agronoma e Seguranga do Trabalho - CREA/MS 17242

- . y - il

Larissa Gabriela Lima Alves

Auxiliares técnicos:

Elsa Maragno Muller
Técnica de Seguranca do Trabalho
MTE/RS — 16746

Coordenador do Processo:

Eleno Claucir Bueno Ferreira
Gestor de Recursos Humanos — CRA/RS — 2006
Especialista em Higiene Ocupacional

Endereco: Bairro: Telefone:

Rua Angelo Rech 1064 sala 01 Centro (54) 3361 - 2558

Cidade: Estado: E-mail:

Sarandi RS contato@bvbplanejamento.com.br
BVB SEGURANCA E Assinado de forma digital por BVB

SEGURANCA E MEDICINA DO
MEDICINA DO TRABALHO TRABALHO LTDA:16745590000111

LTDA:16745590000111 Dados: 2023.01.18 09:05:16 -03'00'

BVB Segurancga e Medicina do Trabalho Ltda

(O (54) 3361 2558

@ Rua Angelo Rech, 1064 — sala 01 — Centro — Sarandi - RS

contato@bvbplanejamento.com.br

Municipio de Sertéo

Sertdo/RS, dezembro de 2022
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RESUMO DO LAUDO DE INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO INSALUBRIDADE PERICULOSIDADE

FUNCAO 10% | 20% | 40% 30%
Secretério Municipal
Vigia - - - X
Coordenador de Obras e Viacdo
Motorista
Motorista/Operador de Maquinas
Operador de Maguinas
Operario
Auxiliar de Administracdo
Mecénico X
Assessor de Oficina Mecénica
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