Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Sertao

EDITAL N° 011/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA E
POSTERIOR CONTRATACAO TEMPORARIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAO, EDSON LUIZ ROSSATTO, no uso de suas
atribuigdes legais, estabelecidas pela Lei Organica Municipal, visando formagdo de cadastro reserva
para eventual contratagdo de pessoal, TORNA PUBLICO, que realizarda Processo Seletivo
Simplificado, regido pelas normas estabelecidas neste Edital e na Lei Municipal n°® 2.663/2022, para o
cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constitui¢do

Federal.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comisséo composta por
trés servidores, designados através da Portaria n® 242/2022.

1.2.  As reunides e deliberagdes da Comissdo seréio objeto de registros em atas.

1.3. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdio prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Federal.

1.4. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
endereco eletronico da Prefeitura Municipal (https://www.sertao.rs.gov.br/), em Processo Seletivo
Simplificado 2023 (https://www.sertao.rs.gov.br/pagina/721/processo-seletivo-simplificado-2023) e no
Diario Oficial da Prefeitura, tendo acesso pelo link
(https://diariooficialsertao.cespro.com.br/visualizarDiarioOficial php?cdMunicipio=7964).

1.5. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no site da Prefeitura Municipal (https://www.sertao.rs.gov.br/), em Processo Seletivo
Simplificado 2023 (https://www.sertao.rs.gov.br/pagina/721/processo-seletivo-simplificado-2023).

1.6. O Processo Seletivo Simplificado consistird na ANALISE DE CURRICULO dos candidatos,
realizado pela Comiss#o, a partir dos critérios abaixo elencados.

Vagas [Funcio Requisitos minimos para inscri¢éo
AGENTE e Escolaridade: Ensino médio completo;
- COMUNI’TARIO e Idade minima de 18 anos completos;
DE SAUDE - e Residir na Micro 4area de atuagdo (Anexo VI), apresentando
Micro drea 11 comprovante de residéncia no nome do candidato ou declaragﬁo@
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residéncia de terceiro (modelo no Anexo IV).

1.7. A contratagiio sera pelo prazo de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado até o prazo

maximo de 02 (dois) anos, se houver necessidade, e se reger4 pelo Regime Juridico dos Servidores.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA:

2.1. A fung#io tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio
das atribui¢®es previstas na Lei Municipal n°® 1.757/2006 e no Art. 3° da Lei Federal n° 13.595/2018 e,
ainda, na Lei especifica de autorizagdo da contratagdo emergencial (Lei Municipal n.° 2.663/2022);
2.2. A carga horéria sera de 40 (quarenta) horas semanais, a serem desenvolvidas diariamente, de
acordo com horério definido pela autoridade competente mediante ato proprio.
2.3. Pelo efetivo exercicio da fun¢dio tempordria, serd pago mensalmente o vencimento de R$
2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais), correspondente ao valor do padrédo Unico de
Agente Comunitério de Satde.
2.3.1. Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolagio da carga horaria semanal, desde que previamente convocado
pelo superior hierdrquico; adicional noturno; gratificagéo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato;
inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia; e, percepgdo do Vale Alimentagdo nos termos
estabelecidos na Lei Municipal n°® 2.201/2015, que "Institui o Programa de Vale Alimentacdo
aos Servidores Municipais e dé outras providéncias."
2.3.2. Sobre o valor total da remuneragfo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.3.3. Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutrios pelo Regime Juridico dos Servidores, sendo a apuragdo

processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo recebidas em envelope lacrado e devem ser protocoladas na Recepgiio da
Prefeitura Municipal de Sertdo, situada a Avenida Getulio Vargas, n. 563, Centro, no periodo de 14
de junho a 28 de junho de 2023, durante o horério de expediente da Prefeitura Municipal, qual seja,
das 07h30min as 11h30min e das 13h as 17h.

3.1.1. Ndo serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.
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3.2. A inscri¢fo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das disposigoes €

instrugdes estabelecidas neste Edital.
3.3. As inscrigdes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera preencher a Ficha de
Inscricio disponibilizada no Anexo I deste Edital, e fixar a mesma na parte externa do envelope
lacrado, apresentando no endereco, nos horarios e prazos indicados no item 3.1 deste edital, os
seguintes documentos:

a) Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II do presente

edital ou similar.

b) Cépia legivel de um documento de identidade oficial com foto;

c) Cépia legivel de comprovante de escolaridade minimo exigido para o cargo;
d) Copia legivel de comprovante de residéncia na micro area 11;

e) Itens Classificatérios:

® Documento que comprove os titulos contidos no item 5.1, se for o caso.

3, CRITERIOS DE SELECAO

5.1. O candidato devera incluir no envelope, caso tenha, para fins de pontuagfo, os titulos e os
comprovantes de experiéncia abaixo relacionados e de acordo com a fungdo pretendida:

a) Cépia legivel de Certificado de Conclusiio de Curso na area de informética bésica

(sistema Windows, pacote office, internet) de no minimo 20 horas ¢ dos ultimos 10 anos;

b) Coépia legivel de Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso Superior;

c) Copia legivel de Certificado de Conclusdo de Pés-graduagéo lato sensu
(especializagdo);

d) Comprovante de experiéncia e/ou tempo no servigo publico e/ou privado exercido da

profissdo. Entende-se por comprovante: copia da carteira de trabalho (contendo identificagdo
do trabalhador e paginas do contrato de trabalho); copia do contrato de trabalho; certiddo ou

declaragdo de tempo de servigo emitida pelo empregador ou correspondente (original).

5.2. A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados e

experiéncia comprovada, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios: N

\
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

e ]

~ -~ Y] -~ r_ s
ESPECIFICACAO Pontuacio Unitaria Pontuac¢io Maxima
Curso na area de informatica basica (sistema
Windows, pacote office, internet) de no minimo 20 = pogtos ot 15
o certificado
horas (altimos 10 anos).
Curso Superior 15 pontos 15
Pos-graduagéo lato sensu (especializag@o) 10 pontos 20
Experiéncia no exercicio da atividade 10 pontos a cada ano 50
Pontuagéo total 100

5.3. Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
6.1. No dia 29 de junho de 2023, as 09:00, a Comissdo procederd a analise dos curriculos € a

divulgag#o do resultado preliminar.

6.2. Ainda no dia 29 de junho de 2023, ultimada a identificagéo dos candidatos e a totalizagéo das
notas, o resultado preliminar sera publicado no endereco eletronico da Prefeitura Municipal
(https://www.sertao.rs.gov.br/), em Processo Seletivo Simplificado 2023
(https://www.sertao.rs.gov.br/pagina/721/processo-seletivo-simpliﬁcado-2023), abrindo-se 0 prazo

para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

71. Da classificagdio preliminar dos candidatos é cabivel recurso, 0 qual devera ser enderecado a
Comissdo, uma Unica vez, até as 17:00 do dia 03 de julho de 2023.
71.1. O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razoes do pedido
recursal, através do preenchimento completo _do Instrumento_de Recurso do Anexo III
deste Edital, com as instrugdes nele constante, devendo 0 mesmo Ser protocolado junto a
recepgdo da Prefeitura Municipal de Sertdo.
7.1.2. Havendo a reconsiderag@o da decisdo classificatoria pela Comiss#o, sera realizada nova

publicagdo, por meio de edital, dos candidatos com a respectiva classificagdo.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE
8.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois Aﬂ\ mais

candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, 0 candidato que:
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a) Tiver obtido a maior nota nos critérios “Experiéncia Profissional”;
b) Tiver obtido a maior nota no critério “Curso Superior”;
¢) Tiver obtido maior nota no critério “Curso de Informatica”
d) Tiver obtido a maior nota no critério «“pos-Graduagdo lato sensu (especializagdo)”;
e) Sorteio em ato publico.
. O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comiss@o.
. O n#io comparecimento do candidato interessado ao ato publico de sorteio néo impedira

a realizagdo da solenidade;

8.2. A aplicagéio do critério de desempate sera efetivada ap6s a andlise dos recursos € antes da
publicaggo da lista final dos selecionados.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1. Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comisséo
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologag&o final.

9.2. Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificagdo geral e final dos

candidatos aprovados.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo
pelo Prefeito, os candidatos serdio convocados pela ordem de classificag@o, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma tmnica vez, por igual periodo, a critério da Administragdo, comprovar 0
atendimento das seguintes condigdes:
10.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
10.1.2. Apresentar atestado médico admissional, no sentido de gozar de boa saude fisica ¢
mental.
10.1.3. Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo.
10.1.4. Apresentar declaragdo de bens.
10.2. A convocagdo do candidato classificado serd realizada pessoalmente, por telefone, correio

eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

Sernas Das @has Produtividades &)g/lqjoecua'u'ao
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10.3. N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigdes
exigidas para a contratagdo, seréo convocados os candidatos seguintes, observando-se a ordem
classificatéria crescente.

10.4. O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma Unica vez, sua
alocagdo no final da lista de aprovados.

10.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de dois anos ou até a
realizag@o de concurso publico para preenchimento das vagas.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, 0s demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatéria.

10.7. Apods todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas fungdes, novo
processo seletivo sera realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Nzo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim o edital da publicagdo do resultado final.

11.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

11.3. Respeitada a natureza da funcdo temporéria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagéo local.

11.4. Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Sertdio, RS, 12 de junho de 2023.
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO
NOME DO CANDIDATO:
CPF:
RG:
TELEFONE:
FUNCAO PLEITEADA:

DECLARACAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:
Declaro para os devidos fins que entreguei em envelope lacrado, anexo a esta ficha, com os

documentos abaixo relacionados, conforme solicitado no item 4.1 e 5.1 deste edital:
j Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II

._J Cépia legivel de um documento identificaciio oficial com foto;

J Céopia legivel de comprovante de escolaridade;

J Cépia legivel e comprovante de residéncia;

,.] Itens Classificatérios: Documento que comprove os titulos contidos no item 5.1, se for o caso.

NUMERO TOTAL DE FOLHAS NO ENVELOPE

(as paginas no envelope devem estar numeradas)

Assinatura do candidato ,
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ANEXO II
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiag&o:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:
2.3 Titulo de Eleitor Zona: Segéo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderego Residencial:

2.6 Enderego Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1. ENSINO MEDIO
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

3.2. GRADUACAO
Curso:
Instituigdo de Ensino:
Ano de conclusio:

3.3. POS-GRADUACAO (ESPECIALIZACAO)
Curso / érea:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusdo:
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3.4 OUTROS CURSOS
Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Ano de concluséo:

Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
(Comprovagdo das informagdes com copia legivel)
5.1. Empresa:

Atividades:
Data de inicio: Data da conclusio:

5.2. Empresa:

Atividades:

Data de inicio: Data da conclusio:

5.3. Empresa:

Atividades:

Data de inicio: Data da conclusio:

5.4. Empresa:
Atividades:

Data de inicio: Data da conclusio:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Sertdo, RS, de de 2023.

Assinatura do Candidato

Av. Gettllio Vargas, 563 - CEP 99170-000 - Sertao/RS | Fone: (54) 3345.1295 / 3345.1836 | Site: www.sertao.rs.gov.br




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Sertao

ANEXO III
MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

N° DO PROTOCOLO (Preenchimento realizado por
funciondrio responsavel pelo recebimento)

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO:

FUNCAO PLEITEADA:

RG: CPF:

DATA DO PROTOCOLO:

HORA DE ATENDIMENTO:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAO:

Assinatura do candidato/recorrente

COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

RG:

FUNCAO PLEITEADA:

N° DO PROTOCOLO:

HORA DO ATENDIMENTO:

Assinatura e carimbo do funcionario responsavel pelo recebimento
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ANEXO IV
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , residente a
Rua/Avenida ,

Cidade UF CEP: - ,

CPF n° RG n° Orggo Exped. , Declaro,

para os devidos fins, que o (a) Sr. (a)

reside comigo no enderego acima e conforme comprovante de

residéncia em anexo.

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que responderei

criminalmente em caso de falsidade das informagGes aqui prestadas.

Local Data

Assinatura do declarante
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ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 011/2023

DESCRICAO DATA
Abertura das Inscrigdes 14/06/2023 a 28/06/2023
Anélise dos Curriculos 29/06/2023
Publicagéo do resultado preliminar 29/06/2023
Recurso 30/06/2023 a 03/07/2023
Julgamento do Recurso 04/07/2023
Sessdo de Sorteio publico, em caso de empate 04/07/2023
Publicagfio da relagéo final dos aprovados 05/07/2023
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ANEXO VI
DESCRICAO DAS MICROAREAS*

r Micro drea 11 j Inicia na Rua Mauricio Cardoso, paralela

com a Avenida Jorge Alfredo Streit e
Avenida Ernesto Dorneles, subindo a Rua

- Volta Grande Darci De Col em diregdo Leste até a

Avenida Fernando Ferrari; Ao Norte segue
- COHAB dois quarteirdes atravessando da éarea
- Quarteirdes: 82, 96, 97, 98, 99 e 100. urbana para a 4rea rural na Comunidade de

Volta Grande, limitando-se com O
municipio de Estagdo. Ao Oeste segue até
o final abrangendo toda a COHAB,
também fazendo limite com o municipio
de Estagdo. Ao Sul vai até a propriedade
de Sandra da Costa, fazendo limite com 0
Rio Arroio Teixeira.

*O candidato devera certificar-se da sua area de residéncia com a equipe de saude
ou com a equipe responsiavel na Secretaria Municipal de Saude.
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